
【仕事内容】保育業務、⾏事の企画・実施、職員会議、書類作成（週案・⽉案等）
電⼦連絡帳（コドモン保育システム）の⼊⼒、保護者のフォロー など

【給 与】◎基本給︓150,000円〜（経験によって違いあり）
◎職務⼿当︓25,000円＋処遇改善⼿当︓22,000円

【昇 給】年１回（４⽉）
【賞 与】年３回 計４ヶ⽉（１年⽬ 計２ヶ⽉）
【⼿ 当】・社会保険完備（雇⽤、労災、健康、厚⽣）

・時間外⼿当あり（残業あっても⽉３〜５時間程度）
・通勤⼿当（上限15,000円／⽉、⾞通勤不可）
・こども⼿当（扶養されるお⼦様あり）
・住宅⼿当 ※借上げ住宅制度も利⽤可能
（宝塚市の制度に準ずる）

【勤務時間】 ７:00〜20:00 シフト制（内実働８時間 60分休憩）
【休 暇】 ⽇・祝（⼟曜⽇はシフトによる）、年末年始、産前産後休暇、育児休業
【特別休暇】 結婚休暇、永年勤続休暇、慶弔休暇
【福利厚⽣】・６ヶ⽉後に有給１０⽇付与。希望⽇を事前申請しシフト調整。

・退職⾦制度あり（１年以上勤務で対象・積⽴は法⼈負担）
・健康診断費⽤全額法⼈負担。
・昼⾷は１ヶ⽉5,000円︕おいしい給⾷がたくさん⾷べられます。
・奨学⾦返済⽀援制度あり（⼊職から5年間・中途⼊職も対象）

興味をもたれた⽅、⼀度、園に⾒学にお越しください︕
職場体験でアルバイトのように数⽇体験してから応募でもOK!

※詳細はお問い合わせください。

⼦どもたちの⽇々の⽣活や、あそびを⼤切に保育に取り組んでいます。
『こういう保育をしてみたい︕︕』をどんどん提案しあい、取り⼊れており、

⼦どもたちも 保育⼠も楽しく保育を⾏っています。

LINE、インスタグラムも
ご覧ください。

社会福祉法⼈サン福祉会
クレア・サン保育園保育⼠ 求⼈票 3⽉卒業⽣対象

※前年度実績

平均⽉収 249,000円〜
（未経験・1年⽬／別途 賞与・時間外⼿当等）
【月給 ＋ 処遇改善等一時金 ＋ 宝塚市定着一時金

（R7年度予定／宝塚市基準に準ずる）】

① ５年毎の永年勤続表彰あり
特別賞与+連続１週間の特別休暇

②福利厚生施設あり

勤続３年で超割引価格で宿泊補助
（リゾートトラストグループホテル
の上質な空間で癒されます）

③奨学金返済負担支援制度あり

⼊社より５年間、中途⼊社対象！
※ただし紹介会社は対象外です

〒665-0815 兵庫県宝塚市⼭本丸橋2丁⽬117
【定員120名】

クレア・サン保育園

0797-88-6224〈Tel〉

⾯接は随時実施
（実技試験なし）
まずはホームページを
ご覧ください。 3つの

おススメ！


